Jarvenpad

KIINTEISTO OY JARVENPAAN HARJOITUSHALLIN YHTEISOEDUSTAJAN TOIMEKSIANTOSOPIMUS

1.

SOPUJAPUOLET

Toimeksiantaja:

Jarvenpaan kaupunki (y-tunnus: 0126541-4, jaljempana myos "Kaupunki”)
Osoite: Sibeliuksenkatu 8, 04400 Jarvenpaa

Yhteyshenkilo: Kristiina Soots, palvelualuejohtaja

Sahkopostiosoite: kristiina.soots@jarvenpaa.fi

Toimeksisaaja:
Jarkko Kankkunen
Sahkopostiosoite: jarkko.kankkunen@mestaritoiminta.fi

SOPIMUKSEN TAUSTA

Jarvenpaan kaupunginhallitus on paattanyt 17.2.2025 § 40 esittda Kaupungin edustajaksi
Kiinteistd Oy Jarvenpaan Harjoitushallin (jaliempana myos “Yhtid”) hallitukseen Jarkko
Kankkusta. Ennen paatoksentekoa Kankkunen on antanut suostumuksen tehtavaan.

Kiinteistd Oy Jarvenpaan Harjoitushallin yhtiokokous on 20.2.2025 § 7 valinnut Jarkko
Kankkusen yhtion hallitukseen. Edelleen yhtiokokous on 20.2.2025 § 8 paattanyt valita yhtion
puheenjohtajaksi Jarkko Kankkusen.

SOPIMUKSEN KOHDE

Talla sopimuksella sovitaan Toimeksisaajan yhteisdedustustehtavasta Kiinteisto Oy
Jarvenpaan Harjoitushallissa ja siita suoritettavasta palkkiosta.

MENETTELYTAPAOHJEET JA EDUSTAJAN VELVOLLISUUDET

Toimeksisaaja sitoutuu noudattamaan toimeksiannossa Jarvenpaan kaupungin kulloinkin
voimassa olevaa konserniohjetta ja omistajapolitiikkaa ja siind yhteis6edustajalle annettuja
ohjeita.
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Menettelytapaohjeet

Kaupungin nimedman jasenen tulee perehtya yhteis6a koskevaan osakassopimukseen ja
noudattaa toimivaltaisen viranomaisen antamia ohjeita ja osakassopimusta. Jasen sitoutuu
noudattamaan saamiaan ohjeita silta osin kuin ne eivat ole ristiriidassa yhteis6a koskevien
lainsdanndsten tai sitovien sopimusten kanssa. Edustaja sitoutuu viipymatta kirjallisesti
ilmoittamaan kaupungille mahdollisesta ristiriidasta ennakkokannanottoa koskevan
menettelytavan mukaisesti.

Edustajien velvollisuudet

Yhteisoedustajilta edellytetaan:

e suostumusta, joka annetaan kaupungin lomakkeella ennen nimittdmispaatoksen
tekemista

e aktiivisuutta yhteisdn toiminnan kehittamisessa

e perehtymistd yhteisdn toimintaan ja kaupungin yhteisélle ja sen toiminnalle asettamiin
tavoitteisiin

e kaupungin strategian ja kaupungin antamien ohjeiden noudattamista

e raportointia ja yhteydenpitoa kaupunkiin

e osallistumista kaupungin jarjestdmaan koulutukseen.

Edustajan tulee toimessaan edistaa yhteison etua, joka on yhtenevainen kaupunkikonsernin
kokonaisedun kanssa.

Edustajan tulee pyydettaessa olla kaupungin kaytettavdna asiantuntijana yhteisdn asioita
kasiteltdessa.

MUUT EHDOT

Toimeksisaaja suorittaa tehtavaa yksityishenkildéna omalla ajallaan.

PALKKIOT

Toimeksisaajalle suoritetaan Yhtion hallituksen kokoukseen osallistumisesta Jarvenpaan
kaupungin palkkiosaannon (KV 24.5.2021 § 34) 3 §:4a vastaavasti toimeksiannon antaneen
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toimielimen (kaupunginhallitus) jAsenen kokouspalkkiota vastaava erillispalkkio. Yhtion
hallituksen jasenen kokouspalkkio on sama kuin kaupunginhallituksen jdsenelld ja hallituksen
puheenjohtajan kokouspalkkio on kaupunginhallituksen jasenen palkkio korotettuna 50 %:lla.

Mikali kokous kestaa yli 3 tuntia, maksetaan palkkio 50 %:lla korotettuna.
Sahkoisista kokouksista maksetaan palkkio. SGhkopostikokouksista palkkiota ei makseta.

Toimeksisaajalle ei suoriteta muita palkkioita tai korvauksia taman sopimuksen mukaisen
tehtavan hoitamisesta.

PALKKIONMAKSU

Toimeksisaaja tayttaa erillispalkkiohakemuksen sahkoisesti kokouksen jalkeen.
Palkkiohakemuksen liitteeksi tulee liittda kokouksen poytakirja.

Erillispalkkiohakemus on toimitettava Kaupungille, mikali mahdollista, kahden kuukauden
kuluessa kokouksesta.

Palkkio maksetaan Toimeksisaajan osoittamalle tilille Kaupungin tavanomaisen
palkkiomaksuaikataulun mukaisesti.

Palkkio katetaan hyvinvoinnin palvelualueen kustannuspaikalta 1865014009 (Harjoitushalli).

SOPIMUSKAUSI JA SOPIMUKSEN PAATTYMINEN

Sopimus on voimassa 18.2.2025 alkaen maaraaikaisesti siihen saakka, kun Toimeksisaaja on
nimettyna Kaupungin edustajaksi Kiinteisto Oy Jarvenpaan Harjoitushallin hallitukseen.

Sopimus paattyy ilman erillista irtisanomista, kun Toimeksisaajan tehtava Kaupungin
edustajana Yhtion hallituksessa paattyy ja taman sopimuksen mukaiset velvoitteet ovat tulleet
kokonaan taytetyiksi.

SOPIMUSMUUTOKSET

Kaikki muutokset tdhan sopimukseen on tehtava kirjallisesti ja molempien sopijapuolten on ne
allekirjoituksin hyvaksyttava.
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SOVELLETTAVA LAKI JA ERIMIELISYYKSIEN RATKAISEMINEN

Sopimukseen sovelletaan Suomen lakia, lukuun ottamatta sen lainvalintasaannoksia.
Palkkion tai korvaussumman maaran erimielisyytta koskevan vaatimuksen ratkaisee
hallintojohtaja. Palkkion tai korvauksen maksamisesta syntynyt riita ratkaistaan hallintoriita-
asiana ensiasteena hallinto-oikeudessa.

SOPIMUKSEN VOIMAANTULO JA SOPIMUSKAPPALEET

Tama sopimus tulee voimaan 18.2.2025 alkaen kuitenkin siten, etta sopimus sitoo Kaupunkia
vasta, kun Jarvenpaan kaupungin toimivaltaisen viranomaisen paatds on tullut lainvoimaiseksi
ja molemmat osapuolet ovat sopimuksen allekirjoittaneet.

Tata sopimusta on tehty kaksi (2) samasanaista kappaletta, yksi (1) kummallekin
sopijapuolelle.

ALLEKIRJOITUKSET

Tama sopimus on allekirjoitettu sahkoisesti.

Toimeksiantaja Toimeksisaaja

Sari Forsstrom, hallintojohtaja Jarkko Kankkunen
Jarvenpaan kaupunki
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